
 

 
 
 
 

 هـن نامـآیی

 ورـهای کشگاهـویان دانشـی دانشجـورای صنفـش

 
ریزی و همکاری دانشجویان در امور های مشارکت، همفکری، برنامهبه منظور ایجاد بستر مناسب برای تقویت زمینه

ها و مراکز آموزش با حمایت دانشگاه شورای صنفی دانشجویانصنفی و حفظ و پیگیری حقوق و حریم دانشجویی، 
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 وظایف شورای صنفی دانشجویی 
 

فعالیت و تر برای تحصیل، بهبود وضعیت امور صنفی رفاهی دانشجویان و کمک به ایجاد شرایط و فضای مناسب  -1

 سکونت دانشجویان

یگر مشکلات یکد آشنایی بیشتر آنها با واقعیات و ایجاد فضای همدلی در بین دانشجویان و مسئولین دانشگاه و - 2

 و تقویت فضای همکاری و تعامل

هایی چون روحیه خودباوری و اعتماد بنفس، تعاون و کار جمعی و مشارکت قانونمند در میان تقویت ارزش  -3

 دانشجویان

چگونگی اداره امور ها، امکانات و توانمندیاندوزی و آشنایی بیشتر دانشجویان با افزایی، تجربهایجاد بستر مهارت  -4

 هادر دانشگاه

 فع نقائص صنفی دانشجویان دانشگاهتلاش برای شناسایی، طرح و ر  -5

امور صنفی  مرتبط باهای ریزی و اجرای فعالیتمشورتی دانشجویان در مراحل برنامه نمودن نقش رنگپر  -6

 دانشجویی

 دانشجویانبه های خلاق دانشجویی در راستای بهبود ارائه خدمات مندی دانشگاه از ظرفیتبهره  -7

 ا تعاملی و از طریق مجاری قانونیتقویت فرهنگ پیگیری حل مشکلات رفاهی ب -8

 افزایش آگاهی دانشجویان نسبت به حقوق و تکالیف دانشجویی -9

 

 

 

 



 ظایف شورای صنفی دانشجوییو 
 

متشکل از نمایندگان منتخب دانشجویان هر واحد دانشگاهی است که در ای مجموعه صنفی دانشجویانشورای 

ای از امور مرتبط در محدوده فضاهای دانشگاهی را و مجموعهد شوننامه انتخاب میچارچوب مقررات موضوع آیین

 این امور شامل:کنند. پیگیری می

 :و صنفیامور رفاهی 

 تغذیه -

 ها و سکونت دانشجویانخوابگاه -

 های ها و سالن: مشتمل بر پیگیری مسائل امور کمک آموزشی، امکانات و تجهیزات کتابخانهدانشجویی امور خدماتی -

 های دانشجویی، کار دانشجویی، امور زیست محیطی، نحوه توزیع وام مطالعه، خدمات رایانه، بیمه حوادث دانشجویی،         

 عمومی، امکانات بهداشتی و درمانی دانشجویانبهداشت          

 امور تربیت بدنی دانشجویان

 نحوه ارائه خدمات آموزشی مرتبط با دانشجویان

 هکدوسسه و تصویب شورای نظارت دانشامور دیگر به پیشنهاد شورای م

های ها و جریانگیری سیاسی و همکاری، همسویی و حمایت از تشکلشوراهای صنفی مجاز به انجام فعالیت و موضع

 .باشندها نمیسیاسی داخلی و خارج دانشگاه

  رکان و تشکیلاتا 

 

که اعضای آن از )دانشکده و خوابگاه(  متشکل از نمایندگان شورای صنفی هر واحد از دانشکده :دانشکدهشورای 

 .گردندطریق انتخابات به مدت یک سال انتخاب می

، در اولین جلسه خود یک نفر را با کسب اکثریت مطلق )خوابگاه و دانشکده( اعضای منتخب شورای صنفی هر واحد

نمایند، که وظیفه مدیریت شورای )نصف به علاوه یک کلیه اعضای منتخب شورای واحد( به عنوان دبیر انتخاب می آراء

  .صنفی و امضاء مکاتبات را بر عهده دارد

 

 ()خوابگاه و دانشکده :وظایف شورای واحد

 پیگیری حقوق صنفی دانشجویان واحد مربوطه، شناسایی مشکلات و ارائه پیشنهاد و راهکارهای اصلاحی به مسئولان  - 

 دانشکدهو شورای   

 دانشکدهرفع مشکلات صنفی دانشجویان واحد از طریق مسئولان شورای  پیگیری -

 تدر مراحل اجرایی برگزاری انتخاباهمکاری با کمیته اجرایی   -

 دانشکدهارائه گزارش عملکرد برای هر نیمسال به شورای نظارت  -

 به شکایات و اعتراضات اعضای واحدرسیدگی  -

 انتخاب شهردار خوابگاه توسط شورای صنفی خوابگاه -
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 :دانشکدهوظایف شورای 

 ر پیشنهاد و راهکاپیگیری حقوق دانشجویی واحدهای دانشجویی، شناسایی و انعکاسی مشکلات دانشجویان و ارائه  -

 به منظور بهبود شرایط موجود دانشکدهعملیاتی به مسئولان ذیربط    

 های جاری شورای واحدهاریزی و نظارت بر نحوه اجرای فعالیتنامهبر -

 دانشکدهپیگیری رفع مشکلات دانشجویان از طریق مسئولان ذیربط  -

  دانشکدهوین شرح وظایف داخلی شورای تهیه و تد -

 ین شرح وظایف داخلی شورای واحدهاتدو -

 نظارت بر عملکرد شورای واحدها -

 به شورای نظارت دانشکدهرفاهی دانشجویان -رائه گزارش فصلی وضعیت صنفیا -

 های داخلی شورای واحدهای به اختلافات، شکایات و اعتراضرسیدگ -

 برگزاری انتخابات شورای واحدها -

 

 :دانشکدهوظایف شورای نظارت 

 امهنآییندر خصوص اجرای مفاد  دانشکدهعملکرد شوراهای صنفی در سطح نظارت بر  -

 و رسیدگی به شکایات آن دانشکدهبررسی پیشنهادهای شورای  -

 در  دانشکدهمتناسب با شرایط هر  های مختلف وررات و تنظیم برنامهها، مقها، دستورالعملریزی یا پیشنهاد روشبرنامه -

 آموزشی و پژوهشیدانشجویی،  –فرهنگی های معاونت با همکاری نشکدهنامه در سطح دااهداف آیین راستای تحقق   

 ورا، مطابق با اهداف مورد انتظارنظارت و ارزیابی فعال و مستمر در چگونگی اجرای مصوبات ش -

 ها و رفاهی دانشجویان و تصویب برنامه-دانشجویی از وضعیت صنفی-فرهنگیای معاونت های دورهبررسی گزارش -

 کارهای عملی جهت بهبود وضعیت موجود و پیشنهاد راهکارهایی بهبود وضعیتراه   

 دانشجویی-های صنفیتسهیل و تقویت حضور داوطلبانه دانشجویان در فعالیت -

 

 شرایط عضویت در کانون صنفی دانشجویان 

 :در شورای صنفی دانشجویان گردندتوانند داوطلب عضویت که دارای شرایط ذیل باشند، میتمامی دانشجویان 

 ی گذراندن یک نیمسال تحصیل -

 13معدل کلی  دارا بودن حداقل -

 متوالی مشروط نبودن نیمسال پیشین و یا نداشتن دو نیمسال مشروطی آموزشی غیر -

 های دانشجوییسایر تشکلعدم عضویت در شورای مرکزی  -

 .نباشد  شود، کمتر از دو ترمرمی که در آن انتخابات برگزار میمدت باقی مانده از دوران تحصیل با احتساب ت -

 باطیضنداشتن حکم قطعی محکومیت در کمیته ان -

  .برای عضویت در شورای صنفی خوابگاه دانشجو باید ساکن خوابگاه دانشگاه باشد 

   همزمان در شورای صنفی خوابگاه و دانشکده امکان پذیر نیستعضویت. 
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 تعداد اعضای شورای صنفی 

 تعداد اعضای اصلی، علی البدل و حداقل داوطلب مورد نیاز شورای واحد بر اساس جدول ذیل خواهد بود
 

 تشکیل شورا حداقل داوطلب اعضای علی البدل اعضای اصلی جمعیت دانشجو

 خوابگاه 6 2 3 0نفر 500کمتر از 

  10 2 5 نفر 1000تا  501

  14 3 7 نفر 2000تا  1001

 دانشکده 18 3 9 نفر به بالا 2000

 

 کمیته نظارت بر انتخابات 

با حکم  و تایید صحت انتخابات کمیته نظارت بر انتخابات با ترتیب ذیل و ظور نظارت بر حسن اجرای انتخاباتبه من

 شود:معاون دانشجویی تشکیل می

 معاون دانشجویی دانشکده )رئیس کمیته نظارت( -

 مدیر کل دانشجویی موسسه )دبیر کمیته نظارت( -

 نماینده شورای دانشکده -

 نماینده حقوقی دانشکده -

 یکی از اعضای هیات علمی به انتخاب رئیس کمیته نظارت -

-  

 نحوه تشکیل جلسات شورای صنفی 

 یکبار تشکیل گردد.جلسات شورا بایستی به صورت منظم حداقل دو هفته  -

 ور اعضای علی البدل بدون حق رای در جلسات بلامانع استحض -

ل دهد. مسئول هر هایی را تشکینامه برای انجام وضایف خود کمیتهتواند بر حسب ضرورت و برابر آیینشورا می -

 ها بایستی از اعضای اصلی شورا باشد.یک از این کمیته

و سوم اعضاء رسمیت یافته و تصمیمات آن با کسب اکثریت نسبی جلسات شورای صنفی واحدها با حضور د -

 شود.یک اعضای حاضر در جلسه( تصویب میآراء)نصف به علاوه 

حداکثر یک هفته پس از تایید صحت برگزاری انتخابات توسط کمیته نظارت، اعضاء منتخب باید تشکیل جلسه  -

حد انتخاب و به شورای دانشکده و معاون دانشجویی دهند و از میان خود یک نفر را به عنوان دبیر شورای وا

 معرفی نمایند.

چناچه شورا بیش از دو ماه تشکیل نشود شورای واحد فاقد رسمیت بوده و معاون دانشجویی پیشنهاد انحلال  -

 شورای واحد را به شورای نظارت ارائه خواهد نمود.
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 نظارت و مرجع رسیدگی به تخلفات 

، شورای دانشکدهی صنفی دانشجویان در سطح دگی به کلیه امور مربوط به شوراو رسی هامرجع نظارت بر فعالیت

 :باشدنظارت است که متشکل از افراد ذیل می

 )رئیس(دانشکدهرئیس  -

 دانشکدهمسئول نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در  -

 )دبیر( دانشکدهدانشجویی  -فرهنگی معاون  -

 دانشکدهمعاون آموزشی  -

 دانشکدهمعاون مالی، پشتیبانی  -

 دانشکدهامور دانشجویی  نماینده -

 دانشکدهمرکز مشاوره دانشجویی  نماینده -

 دانشکدهیک نماینده از شورای فرهنگی  -

 برای مدت یکسال دانشکدهیک عضو هیات علمی با حکم رئیس  -

 برای مدت یکسال دانشکدهبا پیشنهاد دبیر شورای نظارت و حکم رئیس  دانشکدهدو عضو از میان شورای صنفی  -

رسمی است  لسات آن با حضور اکثریت اعضاشورای نظارت حداقل هر دو ماه یک بار تشکیل جلسه داده و ج -هتبصر

 .و مصوبات آن با رای اکثریت حاضر معتبر است

، برخی از اختیارات مدیریتی دانشکدهتواند به پیشنهاد هر یک از معاونین و با تایید رئیس می دانشکدهشورای نظارت 

 .به شورای صنفی تفویض نمایندو اجرایی مرتبط با دانشجویان را تا هر زمانی که صلاح می 

نفی را بر های شورای صدانشجویی موسسه به عنوان دبیر شورای نظارت، وظیفه نظارت بر فعالیت-فرهنگیمعاونت 

نماید. شورای نظارت گیری در شورای نظارت ارائه میعهده داشته و در صورت احراز تخلف، پرونده را جهت تصمیم

 .ماه، در خصوصی پرونده اظهار نظر خواهد نمودظرف مدت حداکثر یک

ی موظف است دانشجوی-فرهنگی، حکم به انحلال شورای صنفی دهد، معاونت دانشکدهدر صورتی که شورای نظارت 

کلیه مدارک را به همراه گزارش کامل به شورای نظارت ارسال و در صورت عدم درخواست تجدید نظر از شورای 

 .اقدام نماید دانشکدهمذکور، حداکثر ظرف مدت یک ماه نسبت به برگزاری انتخابات مجدد در 
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